
 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о стипендиальном обеспечении и других формах материальной 

поддержки студентов Государственного бюджетного образовательного 

учреждения среднего профессионального образования "Павлово-

Посадский промышленно-экономический техникум"  

Московской области 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с: 

 Типовым положением «О стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки учащихся федеральных государственных 

образовательных учреждений начального профессионального образования, 

студентов федеральных государственных образовательных учреждений высшего и 

среднего профессионального образования, аспирантов и докторантов», 

утверждѐнном Постановлением Правительства Российской Федерации  от 27 июня 

2001 г. № 487 (в ред. Постановлений Правительства РФ от 06.11.2004 № 605,от 

29.07.2006 № 469, от 23.08.2007 № 533),  

 Законом Московской области № 163/2004-ОЗ "О стипендиях для учащихся, 

студентов, аспирантов и докторантов государственных образовательных 

учреждений начального, среднего, высшего и послевузовского профессионального 

образования Московской области", принятом постановлением Мособлдумы от 

10.11.2004 № 2/116-П (в ред. Законов МО от 21.07.2005 № 188/2005-ОЗ, от 

28.10.2005 № 224/2005-ОЗ, от 28.12.2006 № 254/2006-ОЗ, от 08.06.2007 № 83/2007-

ОЗ, от 29.12.2007 № 247/2007-ОЗ),  

 Порядком стипендиального обеспечения и оказания иных мер социальной 

поддержки обучающихся, утверждѐнном Постановлением Правительства 

Московской области от 11 января 2005 г. № 5/53 (в ред. Постановлений 

Правительства МО от 11.04.2005 № 228/13, от 04.10.2010 № 852/47),  

 Порядком предоставления дополнительных выплат детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет, получающим 

начальное профессиональное образование в государственных учреждениях 

начального, среднего и высшего профессионального образования московской 

области, утверждѐнном постановлением правительства московской области от 11 

сентября 2007 г. № 668/31 (в ред. Постановлений Правительства МО от 04.04.2008 

№ 262/11, от 11.11.2008 № 996/42) 

 Законом  Московской области № 248/2007-ОЗ "О предоставлении полного 

государственного обеспечения и дополнительных гарантий по социальной 

поддержке детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей", 

принятым Постановлением Московской областной думы от 26 декабря 2007 г. № 
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12/28-П ( в редакции Законов МО  от 20.03.2008 № 26/2008-ОЗ, от 31.10.2008 № 

163/2008-ОЗ, от 27.12.2008 № 237/2008-ОЗ, от 27.12.2008 № 241/2008-ОЗ, от 

10.07.2009 № 81/2009-ОЗ, от 08.11.2010 № 129/2010-ОЗ) 

 Уставом Государственного бюджетного образовательного учреждения среднего 

профессионального образования «Павлово-Посадский промышленно-

экономический техникум» Московской области,  

 С учѐтом рекомендаций по применению типового положения о стипендиальном 

обеспечении и других формах материальной поддержки студентов 

государственных и муниципальных образовательных учреждений высшего и 

среднего профессионального образования, аспирантов и докторантов (приложение 

к Письму Минобразования РФ от 23.01.2002 № 35-55-35ин/02-07 "О новом 

типовом положении о стипендиальном обеспечении студентов") 

1.2. Настоящее Положение определяет порядок выплаты стипендий и оказания других 

форм материальной поддержки студентам Государственного бюджетного 

образовательного учреждения среднего профессионального образования "Павлово-

Посадский промышленно-экономический техникум" Московской области (далее – 

Техникум).  

1.3. Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой студентам,  обучающимся по 

очной форме обучения в Техникуме, подразделяются на:  

 стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные 

стипендии Правительства Российской Федерации;  

 государственные академические стипендии;  

 государственные социальные стипендии;  

 именные стипендии;  

1.4. Стипендии Президента Российской Федерации и специальные государственные 

стипендии Правительства Российской Федерации назначаются студентам, обучающимся в 

Техникуме, достигшим выдающихся успехов в учебной и научной деятельности, в 

соответствии с Положениями, утвержденными Президентом Российской Федерации и 

Правительством Российской Федерации.  

1.5. Государственные академические и социальные стипендии, а также единовременная 

материальная помощь  назначаются студентам, обучающимся в Техникуме за счет средств 

бюджета Московской области.  

1.6. Государственные академические стипендии назначаются студентам, обучающимся 

по очной форме обучения, в зависимости от успехов в учебе и научной деятельности.  

1.7. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся в 

социальной помощи.  

1.8. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, юридическими и физическими лицами и назначаются 

студентам Техникума.  

  

2. Осуществление материальной поддержки. Размеры стипендий. 

 

2.1. Материальная поддержка студентов Техникума осуществляется за счет:  

 средств бюджета Московской области:  

 на стипендиальное обеспечение и премирование в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Московской области;  

 на оказание помощи нуждающимся студентам и организацию культурно-

массовой, физкультурной и оздоровительной работы;  

 для выплаты студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, ежегодного пособия на приобретение учебной 

литературы и письменных принадлежностей;  



 средств, предназначенных для выплаты именных стипендий;  

 внебюджетных средств.  

2.2. Размер государственной академической стипендии определяется приказом 

директора Техникума, но не может быть меньше размера стипендии, установленного 

законом.  

2.3. Размер государственной социальной стипендии определяется приказом директора 

Техникума, но не может быть меньше полуторакратного размера стипендии, 

установленного законом.  

2.4. Объем бюджетных средств, направляемых Техникумом на выплату 

государственных социальных стипендий, не может превышать 50 процентов бюджетных 

средств, предназначенных для выплаты государственных академических и социальных 

стипендий.  

2.5. Размеры именных стипендий для студентов Техникума определяются органами 

государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и 

физическими лицами, учредившими эти стипендии.  

 

3. Порядок назначения и выплаты государственных академических и именных 

стипендий 

 

3.1. Выплата стипендий студентам Техникума производится в пределах 

стипендиального фонда. 

Стипендиальный фонд предназначается для выплаты стипендий и определяется с учетом 

контингента студентов в Техникуме и размера стипендии, установленного законом 

Московской области для каждой категории студентов. 

3.2. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения государственных 

академических стипендий студентам регулируются в порядке, утвержденном Советом 

Техникума в соответствии с Уставом Техникума и согласованном с представителями 

студентов и закрепляются настоящим Положением. 

3.3. Назначение государственной академической стипендии производится приказом 

директора Техникума по представлению стипендиальной комиссии. Приказы о 

назначении стипендий студентам издаются с указанием фамилии и суммы выплат. В 

состав стипендиальной комиссии могут включаться представители студенческого 

самоуправления.  

3.4. Выплата государственной академической стипендии производится один раз в 

месяц.  Выплата стипендии за текущий месяц производится не позднее двадцать шестого 

числа каждого месяца, а за период летних каникул не позднее пятнадцатого сентября 

при условии своевременного поступления соответствующих средств из областного 

бюджета. 

3.5. Выплата государственной академической и именной стипендий студенту 

прекращается с месяца, следующего за месяцем издания приказа о его отчислении из 

Техникума.  

3.6. За особые успехи в учебной и научной деятельности студентам Техникума  в 

пределах имеющихся средств могут устанавливаться повышенные стипендии в порядке, 

определенном Советом Техникума.  

3.7. Студентам, назначенным приказом директора старостами групп, устанавливается 

ежемесячная  надбавка к стипендии в размере 20 % в пределах имеющихся средств. 

3.8. Директору Техникума предоставляется право лишать стипендии студентов, грубо 

нарушивших правила внутреннего распорядка Техникума и единые педагогические 

требования. За курение на территории Техникума, использование ненормативной лексики, 

порчу имущества, другие проступки  – студенты наказываются лишением стипендии на 

25-75%.    



3.9. Порядок назначения и выплаты именных стипендий для студентов Техникума  

определяется органами государственной власти, органами местного самоуправления, 

юридическими и физическими лицами.  

 

4. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения государственных 

академических стипендий студентам,  

обучающимся по программе подготовки специалистов среднего звена 

 

4.1. Государственная академическая стипендия назначается всем студентам Техникума 

с первого семестра первого года обучения, обучающимся по очной форме обучения, в 

размере 100%. 

4.2. Государственная академическая стипендия может быть назначена студентам 

Техникума, не имеющим академической задолженности. 

4.3. Назначение государственной академической стипендии студентам (начиная со 2 

семестра) производится по результатам экзаменационной (зачѐтной) сессии на следующий 

учебный семестр. 

4.4. Оценки по практикам, дифференцированным зачѐтам, курсовым работам и 

проектам, а также выполнение задания по учебным практикам учитываются при решении 

вопроса о назначении государственной академической стипендии наравне с оценками, 

полученными на экзаменах. Оценки по факультативным дисциплинам стипендиальной 

комиссией не учитываются. 

4.5. Оценки по летней практике учитываются при назначении стипендии по 

результатам ближайшей зимней экзаменационной сессии, а оценка по  зимней практике 

учитывается при назначении стипендии по результатам ближайшей весенне-летней 

экзаменационной сессии. 

4.6. Государственная академическая стипендия может быть назначена студентам 

Техникума, имеющим по итогам экзаменационной сессии не менее 50% оценок «хорошо» 

и/или «отлично». 

4.7. Повышенная государственная академическая стипендия может быть назначена по 

результатам экзаменационной сессии студентам: 

 сдавшим сессию только на «отлично» – в размере 200%; 

 имеющим только оценки «хорошо» или оценки «хорошо» и «отлично» – в 

размере 150% 

 преимущественное право на назначение повышенной государственной 

академической стипендии имеют студенты, активно участвующие в научно-

экспериментальной, проектно-исследовательской деятельности, в спортивной и 

общественной жизни Техникума, художественной самодеятельности. 

4.8. За особые успехи в учебной и научно-экспериментальной деятельности, содействие 

в организации учебного процесса, студентам в пределах имеющихся средств могут 

назначаться стипендии, в том числе повышенные до размера 250%, единовременно 

выплачиваемые по приказу директора. 

4.9. Студентам-стипендиатам, утратившим право на получение государственной 

академической стипендии по результатам весенне-летней экзаменационной сессии, 

стипендия не выплачивается, начиная с 1 сентября, утратившим право на получение 

государственной академической стипендии по результатам зимней экзаменационной 

сессии – начиная с 1 числа месяца, следующего за месяцем проведения зимней 

экзаменационной сессии. 

4.10. Студенты, получившие по уважительным причинам (болезнь, стихийные бедствия, 

семейные обстоятельства и другие исключительные случаи) разрешение на продление 

экзаменационной сессии, не лишаются государственной академической стипендии, 



назначенной по результатам предыдущей сессии, до результатов сдачи экзаменов в сроки, 

установленные приказом директора.  

4.11. Назначение государственной академической стипендии этой категории студентов 

осуществляется в соответствии с настоящим Положением.  

4.12. Студенты, получившие разрешение на продление экзаменационной сессии с целью 

ликвидации академической задолженности, полученной по неуважительным причинам, к 

назначению государственной академической стипендии не представляются и в случае еѐ 

ликвидации. 

4.13. Студентам, переведѐнным из других учебных заведений, с одной специальности на 

другую, на бюджетную форму обучения государственная академическая стипендия 

назначается по результатам экзаменационной сессии, сданной после перевода и 

ликвидации разницы по учебным планам в установленные комиссией сроки. 

 

5. Распределение стипендиального фонда и процедура назначения  

государственных академических стипендий студентам,  

обучающимся по программе подготовки квалифицированных рабочих 

 

5.1. Государственная академическая стипендия назначается студентам с 1 сентября 

текущего года. За сентябрь текущего года всем студентам назначается стипендия в 

размере 100%. 

5.2. Государственная академическая стипендия назначается студентам по результатам 

успеваемости ежемесячно приказом директора Техникума по представлению 

стипендиальной комиссии. 

5.3. Оценки по практикам, дифференцированным зачѐтам, курсовым работам и 

проектам, а также выполнение задания по учебным практикам учитываются при решении 

вопроса о назначении государственной академической стипендии наравне с оценками, 

полученными на экзаменах. Оценки по факультативным дисциплинам стипендиальной 

комиссией не учитываются. 

5.4. Студентам-стипендиатам, утратившим право на получение государственной 

академической стипендии по результатам месяца, стипендия не назначается в следующем 

месяце. 

5.5. Может быть назначена повышенная стипендия студентам, имеющим по 

результатам промежуточного контроля знаний: 

 имеющим только оценки «отлично» – в размере 200%; 

 имеющим только оценки «хорошо» или оценки «хорошо» и «отлично» – в 

размере 150%. 

5.6. Государственная академическая стипендия может быть назначена студентам, 

имеющим удовлетворительные оценки и принимающим активное участие в общественной 

и спортивной жизни Техникума, за участие в областной и городской спартакиадах по 

физической культуре и спорту, конкурсах профессионального мастерства, ярмарках, 

олимпиадах, художественном творчестве, участие в зональных и областных смотрах 

художественной самодеятельности в размере до 200% ежемесячной академической 

стипендии. 

5.7. Студентам, переведѐнным из других учебных заведений, на бюджетную форму 

обучения государственная академическая стипендия назначается: при зачислении с 1 по 

15 число месяца – начиная с месяца зачисления, при зачислении после 16 числа месяца – 

начиная со следующего после зачисления месяца, далее – по результатам ежемесячного 

смотра посещаемости и успеваемости.  

 

 

 

 



6. Порядок назначения и выплаты  

государственных социальных стипендий 

 

6.1. Государственные социальные стипендии назначаются в обязательном порядке 

студентам: 

 из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

 признанным в установленном порядке инвалидами I и II групп; 

 пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и других радиационных 

катастроф; 

 инвалидам и ветеранам боевых действий; 

 из категории «ребенок-инвалид». 

6.2. Право на получение государственной социальной стипендии имеет студент 

Техникума, представивший в Техникум выдаваемую органом социальной защиты 

населения по месту жительства справку для получения государственной социальной 

помощи. Эта справка представляется ежегодно.  

6.3. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется приказом  

директора Техникума по представлению стипендиальной комиссии Техникума в пределах 

средств, предусмотренных на эти цели в стипендиальном фонде.  

6.4. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз в месяц.  

6.5. Выплата государственной социальной стипендии приостанавливается при наличии 

задолженности по результатам экзаменационной сессии и возобновляется после ее 

ликвидации с момента приостановления выплаты указанной стипендии.  

6.6. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае:  

 отчисления студента из Техникума;  

 прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.  

6.7. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца, 

следующего за месяцем, в котором был издан приказ директора Техникума о 

прекращении ее выплаты.  

6.8. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право 

претендовать на получение государственной академической стипендии на общих 

основаниях. 

 

 

7. Порядок оказания единовременной материальной помощи нуждающимся 

студентам 

 

7.1. Из стипендиального фонда осуществляется единовременная материальная помощь 

нуждающимся студентам. Единовременная материальная помощь предоставляется 

студентам: 

 из многодетных семей (семей, воспитывающих трех и более 

несовершеннолетних детей); 

 из малоимущих семей (семей, которые по независящим от них причинам 

имеют среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, 

установленного в Московской области); 

 из неполных семей; 

 в связи с бракосочетанием (при вступлении в брак впервые); 

 в связи с рождением ребенка; 

 имеющим единственного или обоих родителей-инвалидов I группы; 

 имеющим единственного или обоих родителей-пенсионеров; 



 в связи с длительной болезнью, травмой, прохождением стационарного 

лечения, находящимся на диспансерном учете с хроническими заболеваниями; 

 в связи со смертью близкого родственника (мать, отец, сестра, брат, супруга, 

супруг, дедушка, бабушка, ребенок); 

 в связи с утратой имущества в результате стихийного бедствия, пожара, 

противоправных действий третьих лиц. 

7.2. Размер и кратность оказания единовременной материальной помощи определяются 

Советом Техникума в пределах имеющихся средств на указанные цели. 

7.3. Для оказания единовременной материальной помощи студенты представляют 

личное заявление на имя директора Техникума об оказании материальной помощи с 

приложением документов, подтверждающих одно из оснований, указанных в пункте 7.1. 

настоящего Положения. 

7.4. Стипендиальная комиссия Техникума рассматривает представленные студентом 

документы и выносит решение в течение 10 дней с даты их поступления. 

7.5. Основанием для выплаты является приказ директора Техникума. 

 

8. Дополнительные выплаты детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 

родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, в возрасте от 18 до 23 лет 

 

8.1. Ежемесячные выплаты к стипендии назначаются детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 лет и далее, успешно обучающимся 

в Техникуме по программе подготовки квалифицированных рабочих, не имеющим 

пропуска занятий без уважительных причин, соблюдающим Устав Техникума, в размере 

4000 рублей. 

8.2. Назначение и прекращение ежемесячных выплат к стипендии производится на 

основании приказа директора Техникума с учѐтом решения Совета Техникума. 

8.3. Ежемесячные выплаты к стипендии прекращаются в случае: 

 отчисления студента из Техникума; 

 утраты статуса ребѐнка-сироты, ребѐнка, оставшегося без попечения родителей; 

 пропуска занятий без уважительных причин; 

 наличия задолженности по результатам экзаменационной сессии или 

промежуточной аттестации по неуважительным причинам; 

 совершения деяний, предусмотренных Кодексом  Российской Федерации об 

административных правонарушениях, Уголовным кодексом Российской 

Федерации; 

 нарушения Устава Техникума. 

8.4. Ежемесячные  выплаты к стипендии прекращаются с месяца, следующего за 

месяцем, в котором был издан соответствующий приказ директора Техникума. 

8.5. Ежемесячные выплаты к стипендии возобновляются при  исчезновении оснований, 

указанных в пункте 8.3. настоящего Положения. 

8.6. Студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  

обучающимся по очной форме обучения,  гражданам Российской Федерации, до 1 октября 

назначается приказом директора Техникума и выплачивается ежегодное пособие в 

размере 3-месячной государственной академической стипендии на приобретение учебной 

литературы и письменных принадлежностей.  

8.7. Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 18 лет и 

далее, обучающимся по очной форме обучения, находящимся на полном государственном 

обеспечении, на основании приказа директора Техникума производится назначение 



ежегодной материальной помощи на приобретение предметов первой необходимости в 

размере 2000 рублей. 

8.8. Материальная помощь назначается и выплачивается в течение трѐх месяцев с 

начала учебного года. Студентам, поступившим в течение учебного года, ежегодная 

материальная помощь на приобретение предметов первой необходимости назначается и 

выплачивается в течение трѐх месяцев от даты поступления. 

8.9. Выплата материальной помощи прекращается в случае: 

 отчисления студента из Техникума; 

 утраты статуса ребѐнка-сироты, ребѐнка, оставшегося без попечения родителей 
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